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GARTO\.O""" 5to, el Expediente N° 10178-15: que contiene el Oficio N° 31-OSGM-HONADOMANI-SB-2015,

adjuntando los Términos de Referencia, la Nota Informativa N° 0269-EP N° 1043-OL-HONADOMANI-
4;‘\“ B-15, el Memo N° 411-OF SG. Y MANTTO-HONADOMANI-SB-15 y la Nota Informativa N° 213-
Y DGO .SO-HONADOMANI-SB-15; y

» CONSIDERANDO:

Wearidyy I

Que, el articulo 9° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 184-2008-EF, establece que el Plan Anual de Contrataciones podra ser modificado de
conformidad con la asignacion presupuestal o en caso de reprogramacion de las metas institucionales,
cuando se tenga que incluir o excluir procesos de seleccidn, o el valor referencial difiera en mas del
25% del valor estimado y ello varie el tipo de proceso de seleccion;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0027-DG-HONADOMANI-SB/2015, se aprobd el Plan Anual de
Contrataciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé, correspondiente al afio fiscal
2015, el cual puede ser modificado a través de las Resoluciones Directorales correspondientes, para
incluir y/o excluir procesos de seleccion:

Que, mediante Informe N° 0669-EP-OL-HONADOMANI-SB-2015, la Jefatura del Equipo de
Programacion hace de conocimiento a la Directora de la Oficina de Logistica que, de acuerdo a lo
solicitado a través de los documentos del visto, seglin cuadro comparativo de precios y del estudio de
posibilidades que ofrece el mercado para el “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Conservacion del
Sistema de Climatizacién de Cuatro (04) Salas de Partos del HONADOMANI-SB", se ha determinado
que el valor referencial del proceso asciende a Ciento Noventa y Ocho Mil Novecientos Con 00/100
Nuevos Soles (S/.198,900.00), correspondiendo convocar un Proceso de Seleccidn Adjudicacion
Directa Selectiva, Modalidad de. Seleccién: Procedimiento Clasico, “Servicio de Mantenimiento
Preventivo y Conservacion del Sistema de Climatizacion de Cuatro (04) Salas de Partos del
HONADOMANI-SB"; asimismo, solicita la disponibilidad presupuestal a cargo de la Oficina Ejecutiva de

laneamiento Estratégico y la Inclusién en el PAC-2015 para proceder a la convocatoria, lo cual fue
olicitado a través del Proveido N° 0708-2015;

Que, con Nota Informativa N° 1038-OEPE-912-UP-HONADOMANI-SB-15, la Directora Ejecutiva de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico informé al Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Administracién que, habiendo analizado el Presupuesto Institucional Autorizado para el presente
ejercicio Fiscal, Autoriza la correspondiente disponibilidad presupuestal hasta por el monto de Ciento
Noventa y Ocho Mil Novecientos Con 00/100 Nuevos Soles (5/.198,900.00), para atender el citado
servicio, con cargo a afectar los recursos financieros asignados en la Fuente de Financiamiento 00
Recursos Ordinarios, Clasificador de Gastos y Meta SIAF consignados en la Nota Informativa
anteriormente referida;

Que, mediante Nota Informativa N°205-DEA-HONADOMANI-SB-2015, el Director Ejecutivo de
Administracion, en atencion a los documentos antes sefialados, solicita al Director General incluir en el
Plan Anual de Contrataciones (PAC- 2015), el citado Proceso de Seleccion; y a través del
Memorandum N° 0374-DG-HONADOMANI-SB-2015, el Director General solicita se proyecte la
Resolucion Directoral para su aprobacion;

Que, en merito a lo antes sefialado, es necesario modificar el Plan Anual de Contrataciones del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, por tener que incluir el proceso de seleccidon
antes sefialado;



ando a lo propuesto por la Oficina de Logistica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
§9tolome”, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 1017, Ley de Contrataciones del Estado y su
s dificatoria, y el Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, y su modificatoria;

& on la visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracion, de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, de la Oficina de Logistica y de la Oficina de Asesoria Juridica; y

‘@T}UC%{/&:\ En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General del Hospital Nacional Docente
= ook, 2\Madre Nifio “San Bartolomé”, mediante Resolucion Jefatural N° 34-2015/IGSS, y de la Resolucion

_{‘-u fig U J o
{-ﬂ-}: ot RSEEIAA ‘%-Ministerial N° 884-2003-SA/DM, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital
? \c,g,/mj WA 7/ Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé”;
N S
e SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Hospital
2\ Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, correspondiente al afio Fiscal 2015, para Incluir el

%) Proceso de Seleccidn Adjudicacion Directa Selectiva, Modalidad de Seleccion: Procedimiento Clasico,
/§ “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Conservacion del Sistema de Climatizacion de Cuatro (04)
~_/./ Salas de Partos del HONADOMANI-SB", por el monto de Ciento Noventa y Ocho Mil Novecientos Con
00/100 Nuevos Soles (S/.198,900.00); establecido en el anexo adjunto, el cual debidamente visado
forma parte integrante de la presente Resolucion, por los fundamentos antes expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a las Oficinas de Logistica y Estadistica e Informatica, la publicacion
de la presente Resolucion en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE, y la
difusién a través del portal de la Institucion, en estricto cumplimiento del articulo 9° del Reglamento del
fDecreto Legislativo N° 1017, Ley de Contrataciones del Estado y su modificatoria, aprobada por la Ley
/ N° 29873, y por el Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF y su modificatoria,
aprobado por Decreto Supremo N° 138-2012-EF.
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ARTICULO TERCERO.- Disponer que la Oficina de Logistica notifique la presente Resolucion
Directoral al Organo de Control Institucional y a los estamentos administrativos que correspondan para
su conocimiento y fines pertinentes.
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ANEXO N° 01

INCLUSION PAC-2015

PROCESO DE SELECCION: ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA
MODALIDAD DE SELECCION: PROCEDIMIENTO CLASICO

"SERVICIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CONSERVACION DEL SISTEMA DE
CLIMATIZACION DE CUATRO (04) SALAS DE PARTOS DEL HONADOMANI-SB"

ITEM DESCRIPCION PREC. TOTAL

SERVICIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CONSERVACION DEL SISTEMA DE CLIMATIZACION
: DE CUATRO (04) SALAS DE PARTOS DEL (; 138,900.00
HONADOMANI-SB

TOTAL S/. 198,900.00
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